Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van Amsab-Instituut voor Sociale Geschiedenis in
het Gents Lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectiebeherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel-erfgoedorganisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek ...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groei van concrete samenwerkingen (shared services, innovatie ...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de viotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het Cultureelerfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Engagement

Mijn organisatie stapt in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en
met december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om
in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie
te onderschrijven.

Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.



- Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt
engagementen waar nodig

- Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het
domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

Voor Amsab-ISG

Paule Verbruggen
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van Design Museum Gent in het Gents Lerend
netwerk digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek,...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groeivan concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Engagement

Design Museum Gent stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit
tot en met december 2028.

Design Museum Gent onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.
Design Museum Gent wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het
mandaat om in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van
de organisatie te onderschrijven.

Design Museum Gent erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.



- Design Museum Gent garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt
engagementen waar nodig

- Design Museum Gent engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in
het domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor Design Museum Gent
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Katrien Laporte
Directeur Desigh Museum Gent
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Intentieverklaring Gents lerend
netwerk digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van het GUM
(Gents Universiteitsmuseum) in het Gents Lerend netwerk digi-
taal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) ma-
ken de analyse dat op het vlak van digitaal beleid en digitale werking
er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen de elf aanwezige
collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit
om elkaars expertise meer te benutten.

Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een per-
manente uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel
erfgoed-organisaties in Gent. De organisaties ambiéren zo:

o] Overzicht en kennisgroei;

o] Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van
kennis, systemen, diensten, procedures, doelpubliek, ...

o] Een sterk informeel en formeel netwerk;

o} De groei van concrete samenwerkingen (shared services,
innovatie,...) tussen netwerkpartners;

o] Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op
project-calls en evoluties in te kunnen pikken;

o] Een hogere effectiviteit en efficiéntie.

Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij ex-
ternen uitnodigen.

Het netwerk ambieert minsjcens €én keer per jaar een open ontmoe-
ting te organiseren voor alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zicht-
baarheid aan de samenwerking. "
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Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als
lerend netwerk, en organiseert zichzelf door middel van een rote-
rende rolverdeling. Een kleine agendagroep bewaakt de viotte wer-
king. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.

Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan
volgende voorwaarden voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het

netwerk:

o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-
v erfgoeddecreet; ’

o] Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.

Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook
Erfgoedcel Gent vast lid. '

Engagement
Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbe-

leid. Ze doet dit tot'en met december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierbo-
ven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft
daarbij het mandaat om in naam van de organisatie te spreken, en
eventuele standpunten in naam van de organisatie te onderschrijven.

Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan
aangesproken worden, en als groep standpunten kan opmaken.

Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk,
en neemt engagementen waar nodig.

Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten
en ervaringen in het domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met
deelnemers aan het lerend netwerk te bespreken, als vorm van inter-
visie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

Voor GUM

Marjan Doom, Directeur GUM
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van het Huis van Alijn in het Gents Lerend
netwerk digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek,...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groeivan concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.



Engagement

Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en
met december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om
in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie
te onderschrijven.

Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.

Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt
engagementen waar nodig

Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het
domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor het Huis van Alijn

door

* Elektronisch ondertekend op
28/10/2022 om 08:27:00 (GMT+02:00)

Ann Trui Van Nieuwenhuyse

Ann Van Nieuwenhuysse
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk

digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van Liberas vzw, Kramersplein 23, Gent in het Gents
Lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het vlak
van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen de elf
aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om elkaars
expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente uitwisselingsplek
creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De organisaties ambiéren
zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen, diensten,
procedures, doelpubliek,...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groei van concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties in te
kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor alle
geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep bewaakt
de vlotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering vastgelegd in
een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Kramersplein 23, 9000 Gent — www.liberas.eu — info@liberas.eu —09/221.75.05 — 0422.884.069 — IBAN BE41 0013 5584 7610

De vereniging is de voortzetting van Liberaal Archief/Liberas vzw



Engagement

Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en met
december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om in
naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie te
onderschrijven.

Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken worden, en
als groep standpunten kan opmaken.

Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt engagementen
waar nodig

Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het domein
digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te bespreken, als
vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor Liberas vzw, Kramersplein 23, Gent

Peter LAROY

Gent, 13 oktober 2022

Kramersplein 23, 9000 Gent — www.liberas.eu — info@liberas.eu —09/221.75.05 — 0422.884.069 — IBAN BE41 0013 5584 7610

De vereniging is de voortzetting van Liberaal Archief/Liberas vzw



wwv.stamgent.be [
Bijlokesite

Godshuizenlaan 2

B - 9000 Gent

Intentieverklaring Gents
lerend netwerk digitaal
erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van Erfgoedcel Gent in het Gents Lerend
netwerk digitaal erfgoedbeleid.

1 Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het viak van digitaal
beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen de elf aanwezige collectie-beherende
organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om elkaars expertise meer te benutten.
- Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente uitwisselingsplek creéren rond
digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen, diensten, procedures,
doelpubliek,...
Een sterk informeel en formeel netwerk;
De groei van concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties in te kunnen
pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
- Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor alle geinteresseerden.
Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
- Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en organiseert zichzelf door
middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het
netwerk wordt op de eerste vergadering vastgelegd in een afsprakenkader.
- Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden voldoen, kunnen als vast
lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.
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2 Engagement

Erfgoedcel Gent stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en met december 2028.

- Erfgoedcel Gent onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

- Erfgoedcel Gent wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om in naam van de
organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie te onderschrijven.

- Erfgoedcel Gent erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken worden, en als groep
standpunten kan opmaken.

- Erfgoedcel Gent garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt engagementen waar nodig

- Erfgoedcel Gent engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het domein digitaal
erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te bespreken, als vorm van intervisie en als
basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor Erfgoedcel Gent

Tijs De Schacht
TIJS De Digitaal

ondertekend door

SChaCht Tijs De Schacht
(Signature)

(Signature patum:
2022.10.18
) 09:15:04 +02'00'
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van Museum Dr. Guislain
in het Gents Lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

- De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022)
maken de analyse dat op het vlak van digitaal beleid en digitale werking er
enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen de elf aanwezige collectie-
beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om elkaars
expertise meer te benutten.

- Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een
permanente uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel
erfgoed-organisaties in Gent. De organisaties ambiéren zo:

o] Overzicht en kennisgroei;

o] Inhoudelijke en technische complementariteit op het viak van
kennis, systemen, diensten, procedures, doelpubliek,...

o Een sterk informeel en formeel netwerk;

o] De groei van concrete samenwerkingen (shared services,
innovatie,...) tussen netwerkpartners;

o] Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op
project-calls en evoluties in te kunnen pikken;

o] Een hogere effectiviteit en efficiéntie.

- Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij
externen uitnodigen.

- Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting
te organiseren voor alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan
de samenwerking.



- Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als
lerend netwerk, en organiseert zichzelf door middel van een roterende
rolverdeling. Een kleine agendagroep bewaakt de vlotte werking. De
werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering vastgelegd in een
afsprakenkader.

- Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan
volgende voorwaarden voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:

0] Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-
erfgoeddecreet;
o] Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.

- Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel
Gent vast lid.

Engagement

- Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal
erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en met december 2028.

- Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven
vermeld.

- Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft
daarbij het mandaat om in naam van de organisatie te spreken, en eventuele
standpunten in naam van de organisatie te onderschrijven.

- Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan
aangesproken worden, en als groep standpunten kan opmaken.

- Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en
neemt engagementen waar nodig

- Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten
en ervaringen in het domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met
deelnemers aan het lerend netwerk te bespreken, als vorm van intervisie en
als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.



voor Museu

Eline Van de Voorde

27/10/2022
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van het MSK Gent in het Gents Lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek, ...
o Eensterk informeel en formeel netwerk;
o De groeivan concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Eenontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
¢ Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de viotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Engagement

Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en

met december 2028.
Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

museum Fernand Scribedreef 1, 9000 Gent, Belgié e museum.msk@stad.gent mskgent.be
Office Hofbouwlaan 28, 9000 Gent, Belgié T +32(0)9 32367 00
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- Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om
in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie
te onderschrijven.

- Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.

- Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt
engagementen waar nodig

- Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het
domein digitaal erfgoe/]elmd steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm va?/lntervme en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor dr. Johan De Srp t, Hoofg'tentoonstellingen MSK Gent

- Marifred Sellink

Museum Fernand Scribedreef 1, 9000 Gent, Belgié & museummsk@stad.gent mskgent.bhe
Office Hofbouwlaan 28, 9000 Gent, Belgié T +32(0)9 323 67 00



Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van S.M.A K. in het Gents Lerend netwerk digitaal
erfgoedbeleid.

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolig een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek,...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groei van concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Engagement

Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en
met december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om
in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie
te onderschrijven.

Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.



- Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt

engagementen waar nodig
- Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het

domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor S.M.A K.

Philippe Van Cauteren

08/11/2022
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Aan al wie het aanbelangt,
In de loop van 2022 is er in de marge van het overleg over de Landschapstekening Erfgoed in
Gent een vruchtbare informele uitwisseling ontstaan tussen de elf aanwezige collectie-

beherende organisaties, op het vlak van digitaal beleid en digitale erfgoedwerking.

De Universiteitsbibliotheek Gent wil zich mee engageren om van het ontstane lerend netwerk
rond digitaal erfgoedbeleid een succes te maken.

In bijlage vindt u meer details over de organisatie van het lerend netwerk.

Met vriendelijke groeten,

Dries Moreels
Afdelingshoofd Universiteitsbibliotheek

DocuSigned by:

Drics Meoruds
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Intentieverklaring Gents lerend netwerk
digitaal erfgoedbeleid

Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het
vlak van digitaal beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen
de elf aanwezige collectie-beherende organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om
elkaars expertise meer te benutten.
Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente
uitwisselingsplek creéren rond digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De
organisaties ambiéren zo:
o Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen,
diensten, procedures, doelpubliek,...
o Een sterk informeel en formeel netwerk;
o De groeivan concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen
netwerkpartners;
o Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties
in te kunnen pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor
alle geinteresseerden. Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en
organiseert zichzelf door middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep
bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het netwerk wordt op de eerste vergadering
vastgelegd in een afsprakenkader.
Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden
voldoen, kunnen als vast lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.

Engagement

Mijn organisatie stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en
met december 2028.

Mijn organisatie onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

Mijn organisatie wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om
in naam van de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie
te onderschrijven.



DocuSign Envelope ID: AOFE4BC7-931F-4223-8458-42A5BB376F4D

- Mijn organisatie erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken
worden, en als groep standpunten kan opmaken.

- Mijn organisatie garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt
engagementen waar nodig

- Mijn organisatie engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het
domein digitaal erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te
bespreken, als vorm van intervisie en als basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.



wwv.stamgent.be n
Bijlokesite

Godshuizenlaan 2

B - 9000 Gent

Intentieverklaring Gents
lerend netwerk digitaal
erfgoedbeleid

Voorliggende verklaring bevestigt het engagement van STAM Stadsmuseum Gent in het Gents
Lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid.

8 Opzet van het netwerk

De spelers betrokken in de Landschapstekening Erfgoed (°2022) maken de analyse dat op het vlak van digitaal
beleid en digitale werking er enkel sporadische uitwisseling gebeurt tussen de elf aanwezige collectie-beherende
organisaties. Het is bijgevolg een opportuniteit om elkaars expertise meer te benutten.
- Met een lerend netwerk willen de deelnemende organisaties een permanente uitwisselingsplek creéren rond
digitaal beleid voor cultureel erfgoed-organisaties in Gent. De organisaties ambiéren zo:
o  Overzicht en kennisgroei;
o Inhoudelijke en technische complementariteit op het vlak van kennis, systemen, diensten, procedures,
doelpubliek,...
Een sterk informeel en formeel netwerk;
De groei van concrete samenwerkingen (shared services, innovatie,...) tussen netwerkpartners;
Een ontmoetingsplek om als Gentse organisaties sneller op project-calls en evoluties in te kunnen
pikken;
o Een hogere effectiviteit en efficiéntie.
- Het netwerk komt minstens drie keer samen per jaar en kan vrij externen uitnodigen.
Het netwerk ambieert minstens één keer per jaar een open ontmoeting te organiseren voor alle geinteresseerden.
Zo geeft ze ook zichtbaarheid aan de samenwerking.
- Het netwerk organiseert zich op inhoudelijke en praktische wijze als lerend netwerk, en organiseert zichzelf door
middel van een roterende rolverdeling. Een kleine agendagroep bewaakt de vlotte werking. De werkwijze van het
netwerk wordt op de eerste vergadering vastgelegd in een afsprakenkader.
- Organisaties die een engagementsverklaring ondertekenen en aan volgende voorwaarden voldoen, kunnen als vast
lid toetreden tot het netwerk:
o Ze beschikken over een kwaliteitslabel binnen het cultureel-erfgoeddecreet;
o Ze bevinden zich op het grondgebied van de Stad Gent.
Als dienstverlener voor het erfgoedveld binnen Gent is ook Erfgoedcel Gent vast lid.
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4 Engagement

STAM Stadsmuseum Gent stapt in in het een lerend netwerk digitaal erfgoedbeleid. Ze doet dit tot en met
december 2028.

- STAM Stadsmuseum Gent onderschrijft de opzet van dit netwerk, zoals hierboven vermeld.

- STAM Stadsmuseum Gent wijst een vaste deelnemer aan. De deelnemer heeft daarbij het mandaat om in naam van
de organisatie te spreken, en eventuele standpunten in naam van de organisatie te onderschrijven.

- STAM Stadsmuseum Gent erkent dat het lerend netwerk ook door externen kan aangesproken worden, en als
groep standpunten kan opmaken.

- STAM Stadsmuseum Gent garandeert mee de vlotte werking van het netwerk, en neemt engagementen waar nodig

- STAM Stadsmuseum Gent engageert zich om concrete projectideeén, trajecten en ervaringen in het domein digitaal
erfgoedbeleid steeds open met deelnemers aan het lerend netwerk te bespreken, als vorm van intervisie en als
basis voor eventueel nieuwe projectsamenwerking.

voor STAM Stadsmuseum Gent

Chq‘istine De Weerdt



